
 

      مسجلة بالمركز الوطني
لتنمية القطاع غير الربحي       

                (05025رقم )ب
        ه ـ1444تأسست عام 
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7من  1الصفحة    
 

الفترة  
 الزمنية

التكلفة المتوقعة  
م 6202لعام   

 م الهدف  الأنشطة والفعاليات الإنجازات المكلف

من  الحصول على موافقة - رئيس المجلس ونائبه   سنة 
.لتخصيص الأرضالأمانة   

 
لدى وزارة  المعاملاتمتابعة  -

 الطاقة  

متاابعاة مأ امااناة المنطقاة ال-
الشااااارقيااة لمخاااطبااة وزارة 
البلااديااة والقرويااة   الشااااالون 

لحصاااااول على  ل  والإسااااا ان
ارض مقترحة من محجوزات 

 .شر ة ارام و
الاماخاطاط    الاباااد - اعاااداد  فا  

 الهندس  للمقبرة

الحصول على ارض  
غرب مدينة القطيف 
 لإنشا  مقبرة مر زية

1 

   رئيس المجلس ونائبه   سنه        
الحصول على موافقة الجهات  -

 المعنية لتخصيص الأرض
 
الاتفاق مأ م تب هندس  -  

المتاابعاة مأ امااناة المنطقاة -1

الشااااارقيااة لمخاااطبااة وزارة 

البلااديااة والقرويااة   الشااااالون 

 والإس ان

للحصاول على ارض مقترحة 

 .من محجوزات شر ة ارام و

البااد  ف  اعااداد المخطط   -2

 الهندس  للمقبرة

  

الحصول على  
ارض غرب مدينة  
العوامية لإنشا  
مقبرة لأهال   
 العوامية والقديح 

2 
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7من  2الصفحة    
 

الفترة  
 الزمنية

التكلفة  
المتوقعة لعام  

م 6202  

 م الهدف  الأنشطة والفعاليات الانجازات المكلف

البد  ف  اعداد المخطط  -1    سنة
 الهندس  للمقبرة

التفاوض لشرا  الأراض    -2
 الزراعية شمال المقبرة 

زيادة مساحة مقبرة  
 الخباقة 

3 

   رئيس المجلس  سنه  

 ى نشا  مظلة جديدة للمصلإ  -1

 

اجرا  تحسينات  
 لمقبرة الخبافة 

4 

الانتها  من التراخيص  -1    سنه 
اللازمة لتسجيل الأرض  

  مقبرة. 
تنظيف وتجهيز المقبرة   -2

 لدفن الموتى.

 القرين  تشغيل مقبرة
بسيهات على الأرض  
المتبرع بها الد تور 

الله السيهات  عبد  

5 
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7من  3الصفحة    
 

التكلفة   الفترة الزمنية
المتوقعة لعام  

م 6202  

 م الهدف  الأنشطة والفعاليات الانجازات المكلف

دورات متعلقة بتجهيز  -  فريق العمل  على مدار العام 

 .المغتسلات والمقابر 

الاهتمام بالمستوى التعليم    -

ف  مجال الدفن   للعاملين

 والتغسيل 

دورات ف   يفية التعامل مأ -
 الاخرين

تصميم وتنفيذ عدد من  
المبادرات التطوعية ف   
المجالات المتعلقة بمهام  

 الجمعية

6 

حصر وتوثيق العائد    المدير التنفيذي  على مدار العام 
الاقتصادي من المبادرات 

 التطوعية المنفذة

المساهمة ف  العائد  
الاقتصادي من خلال  
تم ين فرق العمل  

 التطوع  

7 

حصر الجوائز الخاصة    فريق العمل  على مدار العام 

 بالتطوع  

 التواصل والتسجيل فيها 

است مال متطلبات المشار ة 
 فيها 

المشار ة ف  الاعمال 
التطوعية المحلية على  
مستوى القرى ومدن  

المحافظة و ذلك المناسبات  
 العالمية ذات العلاقة

8 
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7من  4الصفحة    
 

الت لفة  الفترة الزمنية 
المتوقعة لعام 

م 6202  

 م الهدف الأنشطة والفعاليات الانجازات  الم لف 

500000 على مدار العام 
 ريال

 حفل ختام  سنوي   فريق العمل

 ت ريم المبادرين المتميزين 

ت ريم الجهات المتعاونة مأ 
 الجمعية

تحفيز وتقدير جهود  
 المتطوعين بمختلف الطرق

9 

التنفيذي المدير    متابعة بلدية القطيف لتنفيذ    
المشاريأ المقترحة لتحسين 
 مقابر ومغتسلات المحافظة

10 

ريال500000 سنه         تفعيل فرصة للتبرع ف    -1  فريق العمل   
 المتجر الال ترون  

التواصل مأ رجال الأعمال  
 والجهات الداعمة للمساهمة . 

 
 
 

سيارات إسعاف  3شرا    11 
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7من  5الصفحة    
 

الت لفة  الفترة الزمنية 
المتوقعة لعام 

م 6202  

 م الهدف الأنشطة والفعاليات الانجازات  الم لف 

 
 سنه

 

انشا  رصيف وت ملة مدخل  -1   رئيس المجلس     
 المبنى 

 نقل الأثاث  -2
 تش يل لجنة لتشغيل المغتسل.  -3

إ مال مغتسل الدريدي  
 وافتتاحه

12 

متابعة المعاملة مأ وزارة   -1   رئيس المجلس    سنه
 البيئة والزراعة والمياه  

ومتابعة م تب عقارات الدولة   -2
لت ملة إجرا ات تشغيل 

 المقبرة 

الحصول على ارض لمقبرة 
 ف  حلة محيش 

13 

متابعة المعاملة مأ وزارة   -1   رئيس المجلس  سنه 
 البيئة والزراعة والمياه  

متابعة إصدار الصك   -2
 الإل ترون  من ول  الوقف  

توسعة مقبرة المصلى  
 بتاروت  

14 

 متابعة إيصال ال هربا    -1   رئيس المجلس  ثلاثة اشهر 
 تر يب م يفات  -2
 توفير اثاث  -3

تشغيل مصلى مغتسل حلة 
 محيش  

15 

ريال 1000000 سنه   ا مال المخطط الهندس  -1  رئيس المجلس  
الحصول على ترخيص   -2

 بنا   
 التعاقد مأ مقاول للإنشا  -3

انشا  مصلى ومغتسل بمقبرة  
 العليوات بعنك 

16 
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7من  6الصفحة    
 

الت لفة  الفترة الزمنية 
المتوقعة لعام 

م 6202  

 م الهدف الأنشطة والفعاليات الانجازات  الم لف 

ا إنشا  مغتسل ام الساهك  1    رئيس المجلس   
 يت لفة مليون ريال 

 

17 

تأمين طب  للمتطوعين عدد     المدير التنفيدي   
150 

18 
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7من  7الصفحة    
 

 

 

 إلى مقر مناسب لمكتب الجمعية ويتسع لموظفيها . الانتقال  -1

 تأمين موارد مالية كافية .  -2

 تعيين موظفين إداريين وسائقي اسعاف، غاسلي موتى، عمال حفر.  -3

 تجهيز خطة استراتيجية للسنوات الثلاث القادمة .  -4

 زيادة عدد المشتركين والداعمين للجمعية .  -5

 إكمال ملفات الحوكمة .  -6

 

 لجنة التخطيط .  -1

 اللجنة التقنية .  -2

 

 العامة  التشغيلية  الأهداف 

 ح تشكيلهاالمقتر اللجان 

 

 

 

 


